Statut

Niepublicznej Szkoly
Podstawowej

Mistrzostwa Sportowego
Marcina Gortata

w Krakowie

Rozdzial 1

Postanowienia ogélne

§1

1. Niepubliczna Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego Marcina Gortata- zwana dalej
szkota, jest niepubliczng szkota o uprawnieniach szkoty publicznej, zgodnie z regulacjami ustawy
z dnia 7 wrzesnia 1991r.0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2016 r., poz. 1943, z pozn.zm.) oraz ustawy
z dnia 14 grudnia 2017r. Prawo Oswiatowe (Dz.U. 2017r., poz. 59) i uzywa nazwy w pelnym
brzmieniu: Niepubliczna Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego Marcina Gortata.

2. Siedzibg Szkoty jest budynek szkolny zlokalizowany w Krakowie na os. Ko$ciuszkowskim 2a.
Szkota korzysta takze z wynajmowanych obiektéw i urzadzen sportowych.

3. Cykl ksztalcenia w szkole trwa osiem lat. Edukacja szkolna przebiega w dwoch etapach,
dostosowanych do okresow rozwojowych dziecka:

1) etap I: oddziaty I - III (edukacja wczesnoszkolna),

2) etap II: oddziaty IV — VIII.



Szkota Podstawowa bedzie prowadzi¢ klasy dotychczasowego gimnazjum, az do likwidacji tych
klas.

4. Szkota prowadzi ukierunkowane oraz specjalistyczne ksztatcenie sportowe.

5. Osoba prawng prowadzaca szkote jest: MG13 Spoétka z ograniczong odpowiedzialno$cig zwana
dalej osoba prowadzaca, zarejestrowana w Krajowym Rejestrze Sgdowym pod numerem KRS
0000338722 z siedziba w Lodzi.

6. llekro¢ w dalszych przepisach bedzie mowa bez blizszego okreslenia o rodzicach, rozumie si¢
przez to takze prawnych opiekundéw dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujace piecz¢ nad
dzieckiem. W dalszych zapisach stosowane jest skrécone okreslenie ,,rodzice”.

7. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad dziatalno$cig szkoty jest Matopolski Kurator
Oswiaty.
Rozdzial 2

Cele i zadania Szkoly
§2
Cele i zadania Szkoly wynikajace z przepiséw prawa.

1. Cele Szkoty:

1) umozliwienie zdobycia wiedzy i umiej¢tno$ci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej 1 dalszego ksztatcenia sig;

2) ksztattowanie Ssrodowiska wychowawczego sprzyjajacego realizowaniu celow 1 zasad

okreslonych w Programie Wychowawczo - Profilaktycznym Szkoty, stosownie do warunkow

szkoty 1 wieku ucznioéw;

3) wychowanie w duchu humanizmu, poszanowania zasad tolerancji oraz postaw

patriotycznych;

4) ksztattowanie uucznidw postaw warunkujacych sprawne i odpowiedzialne funkcjonowanie
we wspotczesnym $swiecie;

5) przygotowanie ucznidow do zycia i funkcjonowania we wspdiczesnym spoteczenstwie
demokratycznym.

2. Do zadan Szkoly nalezy:

1) tworzenie optymalnych warunkéw umozliwiajacych taczenie zajg¢ sportowych z realizacja
zaje¢ dydaktycznych;

2) tworzenie srodowiska wychowawczego wspomagajacego wszechstronny rozwoj uczniow;

3) wyposazenie uczniéw w rzetelng wiedze 1 umiejetnosci umozliwiajgce ukonczenie szkoly
1 dalsze ksztalcenie;

4) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien uczniow;
5) prowadzenie doradztwa w zakresie kierunku dalszego ksztatcenia i wyboru zawodu;
6) ksztaltowanie nawyku prowadzenia i propagowania zdrowego trybu zycia;
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7) przygotowanie uczniow do zycia w spoteczenstwie informacyjnym;

8) stosowanie technologii informacyjno-komunikacyjnej na zajeciach  zro6znych
przedmiotow;

9) ksztaltowanie postaw sprzyjajacych rozwojowi indywidualnemu i spotecznemu uczniéw;

10) zindywidualizowane wspomaganie rozwoju kazdego ucznia, stosownie do jego potrzeb
1 mozliwosci;

11) ksztaltowanie wysokich umieje¢tnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim;

12) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniow wiadomosci, objetych
programem nauczania na zaj¢ciach dydaktycznych.

3. Do zadan Szkoty w zakresie sportu nalezy:

1) prowadzenie w ramach zaj¢¢ sportowych szkolenia sportowego na podstawie programow
szkolenia zatwierdzonych przez ministra wtasciwego do spraw kultury fizycznej;

2) organizowanie udziatu druzyn szkolnych w zawodach mistrzowskich i1 towarzyskich;
3) wspolpraca z klubami sportowymi.

4. Realizacja celow Szkoly moze by¢ wspierana na warunkach uzgodnionych z dyrektorem oraz
osobg prowadzacg przez osoby prawne i fizyczne, instytucje i organizacje.

§3

1. Szkota rozwija samodzielno$¢ oraz przygotowuje ucznidow do wypelniania przysztych
obowigzkow, w szczegodlnosci poprzez prowadzenie wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego:

a) zajecia z wychowawecg klasy,

b) zajecia prowadzone przez doradce zawodowego,

c) realizacja odpowiednich tresci na zajeciach edukacyjnych z wiedzy o spoteczenstwie,

d) udzielanie porad przez wychowawcéw i doradce zawodowego rodzicom, w tym
zawodowych.

2. Dzialania w zakresie doradztwa zawodowego prowadzone przez doradce zawodowego albo
innego nauczyciela lub nauczycieli odpowiedzialnych za realizacj¢ doradztwa zawodowego w
szkole, a wyznaczonych przez dyrektora szkoty, obejmuja:

a) diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na dzialania zwigzane z realizacja doradztwa
zawodowego;

b) prowadzenie zaje¢ warsztatowych;

c) opracowywanie przez doradce zawodowego we wspoOtpracy z innymi nauczycielami,
w tym nauczycielami, wychowawcami, pedagogiem programu doradztwa zawodowego na
kazdy rok oraz koordynacja jego realizacji;

d) wspieranie nauczycieli, w tym nauczycieli wychowawcow, pedagoga w zakresie realizacji
dziatan okreslonych w ww. programie;

e) koordynowanie dziatalno$ci informacyjno-doradczej realizowanej przez szkote, w tym
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gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie witasciwych informacji edukacyjnych i
zawodowych;

f) prowadzenie indywidualnych rozméw doradczych z uczniami i ich rodzicami;
g) wspolpraca z instytucjami wspierajacymi wewnatrzszkolny system doradztwa

zawodowego.

3. Uczniom szczegodlnie uzdolnionym Szkota umozliwia realizacj¢ indywidualnego programu
nauki lub indywidualnego toku nauki, po spelnieniu warunkow, okreslonych odrebnymi
przepisami.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezacej pracy z uczniem oraz
przez zintegrowane dzialania nauczycieli 1 specjalistow, a takze w formie:

1)
2)
3)
4)

5)
6)
7)

zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia sig;

zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych;

zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych, rozwijajacych
kompetencje emocjonalno-spoteczne;

zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu;

porad i konsultacji;

warsztatow.

§ 3a.

1. W celu dobrego wspotdziatania rodzicoéw oraz nauczycieli i wychowawcow organizuje
si¢ w Szkole zebrania z rodzicami w formie stacjonarnej lub za pomocg S$rodkow
porozumiewania si¢ na odleglto$¢, w zaleznosci od potrzeb.

2. Szkota wspolpracuje z rodzicami poprzez biezace kontakty (indywidualne rozmowy,
spotkania z nauczycielami, wychowawcami i trenerami oraz dziennik elektroniczny).

Rozdzial 3
Organy
Szkoly
§4
Organami Szkoty sa:
1. dyrektor,
2. rada pedagogiczna,
3. samorzad uczniowski.
§ 5.

Dyrektora szkoty powotuje 1 odwotuje osoba prowadzaca Szkote.

§ 6.
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1. Dyrektor Szkoty:

1)
2)
3)
4
5)

6)

7)
8)

9)

kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz;

sprawuje nadzor pedagogiczny;

sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach ich kompetencji stanowigcych;
dysponuje srodkami okre§lonymi w planie finansowym szkoty zaopiniowanym przez rad¢
pedagogiczng 1 ponosi odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze
organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge szkoty;

wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaje¢ organizowanych przez Szkole; w tym w szczegdlnosci wydaje zarzadzenia,
regulaminy 1 wytyczne, dostosowujace dziatalno$¢ Szkoly do wytycznych shuzb
sanitarnych i obowigzujacych przepisow;

wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegolnych;

stwarza warunki do dzialania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegoOlnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza lub rozszerzanie i1 wzbogacanie form dzialalno$ci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty;

zapewnia wdrozenie 1 monitorowanie realizacji Standardéw Ochrony Matoletnich.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli
1 pracownikéw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1)
2)

3)

zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty;

przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

wystepowania z wnioskami, po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyroznien dla nauczycieli oraz pozostalych pracownikow
Szkoty.

3. Dyrektor Szkoly w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z radg pedagogiczng i rodzicami.
4. W przypadku nieobecnosci dyrektora szkoty zastepuje go wskazana przez niego osoba.

1.

§7.

Rada pedagogiczna stanowi kolegialny organ szkoty w realizacji jej statutowych zadan

dotyczacych ksztatcenia, wychowania 1 opieki.

2.
3.

Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor Szkoty.
W skiad rady pedagogicznej wchodza dyrektor Szkoty i wszyscy zatrudnieni w Szkole

pracownicy pedagogiczni.

4.

W zebraniach rady pedagogicznej mogg roéwniez bra¢ udzial, z glosem doradczym, osoby

zapraszane przez jej przewodniczacego za zgodg lub na wniosek rady pedagogiczne;.

5.

Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dzialalno$ci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny

Z przepisami prawa.

§ 8.
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Do kompetencji stanowigcych rady pedagogicznej nalezy:

zatwierdzanie planéw pracy;

podejmowanie uchwal w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych;

ustalanie zasad organizacji doskonalenia zawodowego;

ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym nadzoru
zewnqtrznego dla doskonalenia pracy szkoty;

6. podejmowanie uchwal w sprawach skreslenia z listy uczniow.

N

§9.

1. Uchwaty rady pedagogicznej sa podejmowane zwykta wigkszoscig gtosow w obecnosci,
co najmniej potowy jej cztonkow.

2. Dyrektor Szkoty wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa.

3. O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
Szkole oraz organ sprawujacy nadzoér pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny
uchyla uchwale w razie stwierdzenia jej niezgodno$ci z przepisami prawa po zasi¢gnigciu
opinii organu prowadzacego szkote.

4. Rozstrzygnigcie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.
§ 10.

Rada pedagogiczna opiniuje:

1) organizacj¢ pracy Szkoly, w szczegoélnosci tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
1 pozalekcyjnych;

2) zmiany Statutu;

3) projekt planu finansowego Szkoty;

4) propozycje dyrektora Szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom statych prac i zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) wnioski dyrektora Szkoty o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

6) zestaw podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danego rocznika przez co najmniej jeden cykl edukacyjny i materialow
¢wiczeniowych obowigzujacych w danym roku szkolnym;

7) wprowadzenie dodatkowych zaje¢ edukacyjnych/zaje¢ z jezyka obcego innego niz
obowigzkowy, zaje¢¢, dla ktorych nie zostata ustalona podstawa programowa, ale program
zostat wlaczony do szkolnego zestawu programow nauczania;

8) wnioski o indywidualny tok albo program nauki.

. Rada pedagogiczna wyraza opini¢ uzgodniong w drodze glosowania.

§ 11.

Zebrania rady pedagogicznej s protokotowane.
6



§ 12.

Osoby biorgce udzial w zebraniu rady pedagogicznej sg zobowigzane do nieujawniania spraw
poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobra osobiste uczniéw lub
ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikéw Szkoty.

§ 13.

1. Dziatajace w Szkole organy wspoétdziataja ze soba, informujac si¢ o podstawowych
kierunkach planowanej i prowadzonej dziatalnosci. Organy Szkoty przyjmuja w swojej pracy
zasadg¢ nieingerowania we wzajemne kompetencje.

2. Dzialajace w szkole organy prowadza samodzielng i swobodng dziatalno$¢, w ramach
swoich kompetencji, podejmuja decyzje w oparciu o regulaminy dziatalnosci. Dbaja jednak
o biezagce informowanie innych organéw szkoty o planowych lub podejmowanych decyzjach
bezposrednio lub posrednio poprzez dyrektora.

3. Ewentualne spory mi¢dzy organami sg rozwigzywane w drodze mediacji.

4. W przypadku nieuzyskiwania konsensusu sporzadzany jest protokot rozbieznosci, ktory
przekazywany jest do rozpatrzenia osobie prowadzacej szkofe.

5. Decyzj¢ dotyczaca rozwigzania sporu wydaje osoba prowadzaca Szkofe.

§ 14.
1. Samorzad uczniowski stanowig wszyscy uczniowie Szkoty.
2. Samorzad uczniowski posiada swoj regulamin uchwalany co roku przez ogédt uczniéw
w gltosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.
3. Regulamin samorzadu musi by¢ zgodny ze Statutem Szkoty.

4. Samorzad uczniowski ma prawo do:

a) zapoznawania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem 1 stawianymi
wymaganiami,

b) do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c¢) do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwos$cia rozwijania i zaspokajania wlasnych zainteresowan,

d) redagowania i wydawania gazetki szkolnej,

e) organizowania dziatalno$ci kulturalnej, os§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

5. Samorzad uczniowski ma nastepujace kompetencje:
a) opiniowanie Programu Wychowawczo - Profilaktycznego,
a) opiniowanie pracy nauczyciela podczas jego pracy, jesli dyrektor zwroci si¢ o t¢ opinie,
b) przedstawienie wnioskOw o przyznanie uczniom stypendium Prezesa Rady Ministrow,
c) wystawienia opinii w sytuacji, gdy na podstawie uchwaty rady pedagogicznej dyrektor
Szkoty, skresla ucznia z listy uczniow w przypadkach okreslonych w Statucie Szkoty,
d) opiniowanie ustalenia dodatkowych dni wolnych od zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Rozdzial 4
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Zadania zespolow nauczycielskich

§ 15

. Nauczyciele lub zesp6l nauczycieli przedstawia dyrektorowi Szkoty program nauczania

danych zaje¢¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny.

2. Program nauczania moze obejmowac treSci nauczania wykraczajace poza zakres tresci
nauczania ustalonych dla danych zaje¢ edukacyjnych w podstawie programowej ksztatcenia
0golnego.

3. Programy nauczania powinny by¢ dostosowane do potrzeb i mozliwos$ci uczniow, dla ktorych
s przeznaczone.

4. Dopuszczone do uzytku w Szkole programy nauczania stanowig szkolny zestaw programow
nauczania.

5. Zespo6t nauczycieli prowadzacych nauczanie w oddziatach I-III szkoty podstawowej oraz
zespol nauczycieli prowadzacych nauczanie danych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach IV—
VIII szkoty podstawowej przedstawiaja dyrektorowi Szkoty propozycje:

1)  jednego podregcznika do zaje¢ z zakresu edukacji: polonistycznej, matematycznej,
przyrodniczej 1 spolecznej oraz jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu danego jezyka
obcego nowozytnego lub materiatu edukacyjnego, dla uczniow danych oddzialow —
w przypadku oddziatow I-III szkoty podstawowej;

[S—

2) jednego podrecznika do danych zaje¢ edukacyjnych lub materiatu edukacyjnego do
danych zaj¢¢ edukacyjnych, dla uczniow danych oddziatow— w przypadku oddziatow
IV-VIII szkoty podstawowe;j;

3) materiatow ¢wiczeniowych.

6. Zespoty nauczycieli mogg przedstawi¢ dyrektorowi Szkoty propozycje wiecej niz jednego
podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danego jezyka obcego nowozytnego w danym
oddziale, biorgc pod uwagg poziomy nauczania jezykow obcych nowozytnych — w przypadku
oddziatow [V-VIII szkoty podstawowe;.

7. Dyrektor Szkoty na podstawie propozycji zespoldw oraz w przypadku braku porozumienia w
zespole nauczycieli w sprawie przedstawienia propozycji podrecznikow lub materialow
edukacyjnych, ustala:

1) zestaw podrecznikéw lub materiatéw edukacyjnych obowigzujacy we wszystkich
oddziatach danej klasy przez co najmniej trzy lata szkolne;

2) materiatly ¢wiczeniowe obowigzujagce w poszczegdlnych oddziatlach w danym roku
szkolnym.

Rozdzial 5
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania uczniow

§16

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiggniecia edukacyjne ucznia;
b) zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
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1 postepOW w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach
i realizowanych w szkole programoéw nauczania uwzgledniajacych te podstawe

3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniow danego oddziatu, stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych oraz obowiazkdéw okreslonych w Statucie Szkoty.

4. Szkota stosuje terminy rozpoczecia i zakonczenia zaje¢ edukacyjnych okreslone przepisami
w sprawie organizacji roku szkolnego. Rok szkolny dzieli si¢ na 2 okresy.

5. Uczen otrzymuje oceny biezace oraz klasyfikacyjne: srodroczne i roczne oraz koncowe po klasie
VIII. Oceny, o ktorych mowa w zdaniu poprzedzajacym, dokonywane sa w odniesieniu do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogdélnego oraz wymagan
edukacyjnych na poszczegolne stopnie z przedmiotu, na danym etapie edukacyjnym

6. Klasyfikacja srodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania i zachowania ucznia oraz
ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - §rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajec¢
edukacyjnych i $rodrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

8. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do indywidualnych potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

9. Klasyfikacja roczna w klasach I-III szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggnigc
edukacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu jednej rocznej opisowej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

10.Na klasyfikacje koncowa sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w oddziale
programowo najwyzszym,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyla si¢

odpowiednio w oddziatach programowo nizszych w szkole,

3) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale programowo najwyzszym.

11. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale programowo najwyzszym szkoty.
12. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych,

2) promocje¢ do oddzialu programowo wyzszego lub ukonczenie szkoty.

§17

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia i jego rodzicOow o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postgpach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu;
4) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co
zrobil dobrze 1 jak powinien si¢ dalej uczy¢;
5) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno —
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wychowawcze;.

§18

1. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczeg6lnych §rédrocznych 1 rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania, ocenianie biezace i ustalanie $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i1 dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) ustalanie warunkéw 1 trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

6) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

1 trudnosciach ucznia w nauce.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o:
1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjne;j

zachowania.
3. Jako sposoby sprawdzania wiadomosci i oceniania ustala si¢ w szczegdlnosci: odpowiedzi
ustne, prace pisemne /klasowki, projekty, sprawdziany, kartkowki, oraz rézne formy aktywnosci,
takie jak np.: praca na lekcji, prace dodatkowe, przygotowania do lekcji.
4. Uchylony
5. Prace klasowe/sprawdziany/klaséwki (obejmujace wigcej niz trzy ostatnie tematy lekcyjne)
powinny by¢ zapowiedziane z jednotygodniowym wyprzedzeniem i nie moze ich by¢ wigcej
niz 2 w tygodniu. Prace powinny by¢ sprawdzone i oddane w ciggu 2 tygodni, a przy pisemnych
pracach z jgzyka polskiego, kazda praca powinna by¢ zrecenzowana, a ocena umotywowana.
Sprawdzone 1 ocenione pisemne prace kontrolne uczen na wtasng prosbe lub prosbe rodzicow
otrzymuje do domu — do zwrotu na kolejnej lekcji. Ustala si¢ minimalng liczb¢ — 4 ocen,
z ktorych moze by¢ wystawiona ocena klasyfikacyjna przy zajeciach edukacyjnych
odbywajacych si¢ w wymiarze 1 godz. tygodniowo.
6. Rodzicow dziecka powiadamia si¢ o osiggni¢ciach ich dzieci za pomoca:

1) wpisu do zeszytu przedmiotowego,

2) karty ocen,

3) konsultacji,

4) zebran /wywiadowek/,

5) dziennika elektronicznego.

§ 19.

. Oceny osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania dokonywane s3 w odniesieniu do wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogodlnego oraz wymagan edukacyjnych na

10



poszczegolne stopnie z przedmiotu, na danym etapie edukacyjnym i dzielg si¢ na:
a. biezace;
b. klasyfikacyjne $rédroczne;
c. klasyfikacyjne roczne;
d. klasyfikacyjne koncowe;

2. Graficznym zapisem braku przedstawienia przez ucznia wyniku edukacyjnego jest symbol X
zapisywany w dzienniku elektronicznym, opatrzony komentarzem wyjasniajacym.

3. Oceny sg jawne dla uczniow i ich rodzicow.

4. Oceny sg uzasadniane w formie informacji ustnej lub pisemnej przez nauczycieli prowadzacych
zaj¢cia edukacyjne.

5. Uczen lub jego rodzice moze/moga ztozy¢ wniosek o uzasadnienie oceny w formie pisemne;.
Nauczyciel jest zobowigzany do jej uzasadnienia na piSmie w terminie 2 dni roboczych od daty
ztozenia wniosku. Uzasadnienie oceny moze dotyczy¢ kazdej oceny uzyskanej przez ucznia.

6. Sprawdzone i1 ocenione prace pisemne oraz inna dokumentacja ucznia sg udost¢gpnione na
zyczenie rodzicom, u nauczyciela przedmiotu bezposrednio lub za posrednictwem komunikacji
elektronicznej. W zaleznos$ci od potrzeb Rodzicom umozliwia si¢ utrwalenie dokumentacji np. w
formie zdj¢¢.

7. Kartkowki, sprawdziany, prace klasowe i inne prace pisemne, sprawdzone i ocenione, uczen

moze wzig¢ do domu. Po przeanalizowaniu oraz podpisaniu przez rodzicéw uczen ma obowigzek
na kolejnej lekcji zwroci¢ je nauczycielowi prowadzacemu dane zajgcia edukacyjne.

8. Prace pisemne z egzaminow klasyfikacyjnych, sprawdzajacych, poprawkowych, uzasadnienia
oraz inna dokumentacja sg dostepne dla ucznia lub rodzicéw na terenie Szkoty po wczesniejszym
uzgodnieniu terminu wgladu lub w postaci elektronicznej, jako zataczniki do ocen, po zalogowaniu
si¢ do dziennika ocen.

9. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej, dostosowaé wymagania edukacyjne, do
indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace
sprostanie tym wymaganiom.

10. Dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono specyficzne trudno$ci w uczeniu sie,
uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom, nastepuje takze na podstawie opinii niepubliczne;j
poradni psychologiczno - pedagogicznej, w tym niepublicznej poradni specjalistyczne;.

11. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i plastyki nalezy
w szczegblnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany przez ucznia w wywiazywaniu si¢
z obowigzkdéw wynikajacych ze specyfiki zaje¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze
systematyczno$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach podejmowanych
przez szkote na rzecz kultury fizycznej:

1) w uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
z wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych;

2) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej
opinii;

3) decyzje o zwolnieniu ucznia z zaje¢ z wychowania fizycznego lub zaje¢ komputerowych
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podejmuje dyrektor szkoty na podstawie opinii o braku mozliwosciach uczestniczenia w
tych zajeciach, wydanej przez lekarza specjaliste (w przypadku wychowania fizycznego
potwierdzona niezdolno$¢ do uprawiania sportu przez lekarza sportowego), na czas
okreslony w tej opinii, zgodnie z procedurg umieszczong w dzienniku elektronicznym, w
plikach szkoty;

4) jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaj¢¢, o ktorych mowa w pkt. 1) uniemozliwia
ustalenie $rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania wpisuje si¢ ,,zwolniony” lub ,,zwolniona”.

12.  Namiesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
prowadzacy poszczeg6Olne zajecia edukacyjne sg zobowigzani poinformowaé ucznia 1 jego
rodzicow o przewidywanej dla niego ocenie niedostatecznej, w formie pisemnej lub ustnej,
a o innych ocenach na 2 tygodnie przed klasyfikacja.
1) uczen moze ubiegac si¢ o podwyzszenie przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;
2) warunkiem ubiegania si¢ 0 wyzszg niz przewidywana roczng oceng¢ klasyfikacyjna jest:
a) usprawiedliwienie wszystkich nicobecnosci na zajeciach,
b) przystapienie do koniecznych form sprawdzajacych przewidzianych przez
nauczyciela,
¢) skorzystanie z oferowanych przez nauczyciela form poprawy;
3) tryb ubiegania si¢ o uzyskanie klasyfikacyjnej oceny rocznej wyzszej niz przewidywana:

a) zgloszenie woli ubiegania si¢ 0 wyzszg oceng przez ucznia lub rodzica w ciggu 3 dni
od uzyskania informacji o przewidywanej ocenie klasyfikacyjnej,
b) zaliczenie materialu w formie uzgodnionej z nauczycielem,
c) zaliczenie musi zakonczy¢ si¢ co najmniej 2 dni przed klasyfikacja.
13. Na miesigc przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca
klasy jest zobowigzany poinformowac ucznia i jego rodzicoOw o przewidywanej dla niego
ocenie nagannej zachowania, w formie pisemnej lub ustnej, a o innych ocenach zachowania
na 1 tydzien przed klasyfikacja.
14. Srédroczne i-roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych zajeé edukacyjnych ustalaja
nauczyciele prowadzacy poszczegolne obowigzkowe zajecia edukacyjne, a §rddroczng—+ roczng
ocen¢ klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu opinii nauczycieli,
ucznidow danej klasy oraz ocenianego ucznia.
15. Oceny biezace klasyfikacyjne (roczne lub $rdédroczne) poczawszy od klasy IV ustala si¢
w stopniach wedtug nastepujacej skali:

1) stopien celujacy 6

2) stopien bardzo dobry 5

3) stopien dobry 4

4) stopien dostateczny 3

5) stopien dopuszczajacy 2

6) stopien niedostateczny 1
16. Biezace oceny z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach

[-11I ustala si¢ wedtug nastepujace;j skali:

1) znakomicie 6
2) dobrze 5
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3) musisz nad tym pracowac 4
4) to twoja staba strona 3

5) do poprawy 2

6) niewystarczajaco 1

17. W klasach I-III nauczyciel nie zadaje uczniowi:

a) pisemnych prac domowych, z wyjatkiem ¢wiczen usprawniajacych motoryke mata,

b) praktyczno-technicznych prac domowych
- do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.
18. W klasach IV-VIII nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng lub praktyczno-techniczng prace
domowa do wykonania w czasie wolnym od zaj¢¢ dydaktycznych, z tym ze nie jest ona obowigzkowa
dla ucznia 1 nie ustala si¢ z niej oceny.

§20
1. W klasach I — III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sa ocenami
opisowymi. Roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych uwzglednia poziom
opanowania przez ucznia wiadomosci i1 umiejetnosci z zakresu wymagan okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogolnego dla I etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby
rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem
uzdolnien.
2. Oceny klasyfikacyjne z zaj¢¢ edukacyjnych nie maja wpltywu na ocen¢ klasyfikacyjna
zachowania.

3. Srédroczna i roczna (koncowa) ocena klasyfikacyjna zachowania powinna uwzgledniaé:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w Szkole i poza nig;

7) okazywanie szacunku innym osobom;

8) kryteria zachowania (odrgbny dokument).
4. Oceng zachowania biezaca, §rddroczng, roczng i koncowa, poczawszy od klasy IV, ustala si¢

wedlug nastepujacej skali:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3) dobre,

4) poprawne,

5) nieodpowiednie,

6) naganne.
5. Nie ustala si¢ oceny zachowania uczniowi spetniajgcemu obowigzek szkolny poza szkota.
6. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

1) oceny z zaj¢¢ edukacyjnych,

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

§21
1. Sprawdzanie poziomu osiggni¢¢ ucznia w klasach IV-VIII prowadzi kazdy nauczyciel
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poprzez:
1) sprawdziany:
a) sprawdzianow nie moze by¢ wigcej niz 1 dziennie, a w tygodniu - nie wigcej niz 2,
przy czym uczniowie muszg by¢ powiadomieni o zakresie i terminie z tygodniowym
wyprzedzeniem,

b) nauczyciel termin sprawdzianu wpisuje do terminarza w dzienniku elektronicznym
z tygodniowym wyprzedzeniem,

¢) w dniu, w ktérym odbywa si¢ zapowiedziany sprawdzian, moga odbywac si¢ réwniez
kartkowki,
d) sprawdzian musi by¢ poprzedzony lekcja powtdérzeniowa,

e) nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ sprawdzian w ciggu dwoch tygodni
1 powiadomic¢ ucznia o wystawionej ocenie wpisem do dziennika,

f) uchylony

g) w przypadku niecobecnos$ci trwajacej co najmniej 7 dni uczen zobowigzany jest
napisac zalegly sprawdzian w terminie ustalonym przez nauczyciela przed uptywem
14 dni od momentu powrotu do Szkoty,

h) w przypadku nieobecnosci krotszej niz 7 dni uczen zobowigzany jest napisac zalegly
sprawdzian w terminie ustalonym przez nauczyciela przed uptywem 7 dni od
momentu powrotu do Szkoty,

i) jezeli sprawdzian nie odbyt si¢ z powodu nieobecnosci uczniéw albo na ich prosbe,
to odbywa si¢ on na najblizszej lekcji. Przy kolejnym terminie nie obowigzuje
tygodniowy i dzienny limit sprawdzianow.

2) kartkowki:

a) kartkéwka to praca pisemna trwajaca do 20 minut,

b) obejmuje ona maksymalnie 3 ostatnie tematy lekcji w przypadku niezapowiedzianej,

c¢) kartkdéwka nie musi by¢ zapowiedziana,

d) jesli jest zapowiedziana, uczen nie moze w tym dniu zgtosi¢ nieprzygotowania,

e) nauczyciel jest zobowigzany oceni¢ kartkowke w ciggu dwoch tygodni i powiadomié
ucznia o wystawionej ocenie wpisem do dziennika,

f) kartkéwki nie podlegaja poprawie.

3) odpowiedzi ustne;

4) prace na lekcji;

5) projekty;

6) przygotowanie do lekcji.

2. Nieprzygotowania:

1) uczenh ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie tyle razy w okresie, ile godzin danego
przedmiotu przypada w tygodniu, ale nie wigcej niz 3;

2) nieprzygotowanie uczeh zglasza niezwltocznie podczas sprawdzania frekwencji przez
nauczyciela;

3) zgloszone nieprzygotowanie zwalnia z kartkéwki, jesli nie byta ona zapowiedziana;

4) uczen nie ma prawa zgtasza¢ nieprzygotowania, jezeli po wystawieniu proponowanych
ocen $rodrocznych albo rocznych nie ma podstaw do jego klasyfikowania;
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5) w przypadku nieobecnosci trwajacej co najmniej 7 dni uczen ma prawo do uzupetnienia
zalegtosci w ciggu 7 dni od powrotu do Szkoty;

6) w przypadku nieobecnos$ci trwajacej krocej niz 7 dni uczen ma obowigzek by¢
przygotowanym do lekcji;

3. Minimalna liczba ocen biezacych w okresie, na podstawie ktorych wystawia si¢ ocene
klasyfikacyjng, nie powinna by¢ mniejsza niz 3.

4. Warunki poprawy sprawdzianu:

1) uczen ma prawo do poprawy oceny niedostatecznej ze sprawdzianu do 14 dni od daty
ocenienia. Obie oceny s3 wpisywane do dziennika, jednakze przy wystawianiu oceny
srodrocznej 1 rocznej bierze si¢ pod uwage oceng wyzsza;

2) uczen, ktory otrzymat w klasyfikacji $srodrocznej w ciggu roku szkolnego ocene
niedostateczng, zobowiazany jest uzupetnic¢ zakres materialu przewidziany za ten okres,
w terminie 1 formie wskazanej przez nauczyciela uczacego.

§22
Zasady organizacji egzaminu klasyfikacyjnego

1. Uczen w klasach IV-VIII moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢¢
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej
z powodu nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajacej polowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie, za ktory przeprowadzana jest klasyfikacja.
2. Egzamin klasyfikacyjny moze zdawac uczen:

1) nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci;

2) nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci (za zgoda rady

pedagogicznej);

3) realizujacy indywidualny program lub tok nauki (na podstawie odrgbnych przepisow).
3. Wniosek o egzamin klasyfikacyjny, podpisany przez rodzica sktadany jest w dwoch
egzemplarzach do nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne oraz do wychowawcy,
w terminie do 2 dni (roboczych) od uzyskania informacji o nieklasyfikowaniu.
4. Termin przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami,
przypada on nie p6zniej niz w przedostatnim dniu zaj¢¢ edukacyjnych. Egzamin klasyfikacyjny
obejmuje zakres materialu oméwiony w okresie klasyfikacji. Zagadnienia na egzamin
klasyfikacyjny przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne w formie pisemne;j.
Uczen ma obowigzek zglosi¢ si¢ do nauczyciela po odbior zagadnien najpozniej w dzien
zakonczenia zaj¢¢ dydaktycznych. Odbidr zagadnien powinien by¢ rdwniez potwierdzony przez
rodzica.
5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki,
muzyki, techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma forme¢ zadan
praktycznych. Cze$¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa maksymalnie 45 minut, chyba, ze
potrzeby ucznia lub specyfika egzaminu wymagaja dtuzszego czasu. O wydluzonym czasie
egzaminu decyduje dyrektor Szkoty przed jego wyznaczeniem albo Przewodniczacy Komisji
Egzaminacyjnej, jezeli wymaga tego sytuacja ucznia. Czg$¢ ustna egzaminu poprawkowego
sklada si¢ z zestawu trzech pytan otwartych

6. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja, w sktad ktorej wchodza nauczyciel
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prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne jako przewodniczacy komisji oraz nauczyciel prowadzacy
takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

7. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw rodzice
ucznia. Obecno$¢ ta powinna by¢ poprzedzona pisemnym wnioskiem do dyrektora Szkoty,
ztozonym minimum dwa dni przed egzaminem klasyfikacyjnym.

8. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokot, zawierajacy:

1) nazwg zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) imi¢ i nazwisko ucznia;

4) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng¢ klasyfikacyjna.

9. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio prace pisemng ucznia, zwi¢zla informacje ustnej
odpowiedzi ucznia i zwigzlg informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

10. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z wyjatkiem, gdy uczen lub jego
rodzice stwierdzili, ze wystawiona ocena zostala ustalona niezgodnie z prawem.

11. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego negatywna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

12. Egzamin klasyfikacyjny zdaje rowniez uczen speiniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek
nauki poza szkota. W przypadku tym stosuje si¢ procedury wyzej wymienione i ponadto:
egzamin klasyfikacyjny dla ww. ucznia przeprowadza komisja, powotana przez dyrektora
Szkoly, ktéry zezwolil na spelnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku szkolnego lub
obowigzku nauki poza szkofts.

13. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora — jako przewodniczacy
komisji;
2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin.

14.Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych,
z ktérych uczen moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia.

§23
Zasady organizacji egzaminu poprawkowego

1. Do egzaminu poprawkowego moze przystapi¢ (poczawszy od oddziatu IV) uczen, ktory
w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywng ocene klasyfikacyjnag z:
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1) jednych albo dwoch obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych lub zaje¢ z jezyka mniejszosci narodowej,

mniejszos$ci etnicznej lub jezyka regionalnego.
2. Egzamin poprawkowy obejmuje zakres materiatu oméwiony w okresie klasyfikacji.
Zagadnienia na egzamin poprawkowy przygotowuje nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne w formie pisemnej. Uczen ma obowigzek zglosi¢ si¢ do nauczyciela po odbior
zagadnien najp6zniej w dzien zakonczenia zaje¢ dydaktycznych. Odbior zagadnien powinien by¢
roOwniez potwierdzony przez rodzica.
3. Egzamin poprawkowy sktada si¢ z czg¢sci pisemnej oraz czgéci ustnej, z wyjatkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, informatyki, techniki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma
przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych. Czg¢s¢ pisemna egzaminu poprawkowego trwa
maksymalnie 45 minut, chyba, ze potrzeby ucznia lub specyfika egzaminu wymagajg dtuzszego
czasu. O wydluzonym czasie egzaminu decyduje dyrektor Szkoly przed jego wyznaczeniem albo
Przewodniczacy Komisji Egzaminacyjnej, jezeli wymaga tego sytuacja ucznia. Czg$¢ ustna
egzaminu poprawkowego sktada si¢ z zestawu trzech pytan otwartych.
4.Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich, a jego termin
wyznacza dyrektor Szkoly po zlozeniu przez rodzica pisemnego wniosku do dyrektora Szkoty
wyrazajacego wole przystapienia ucznia do tego egzaminu. Wniosek powinien by¢ ztozony
w terminie 2 dni roboczych od uzyskania informacji o otrzymanej negatywnej ocenie (ocenach)
klasyfikacyjnej (klasyfikacyjnych).
5.Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora Szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne - jako egzaminujacy,

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zaj¢cia edukacyjne - jako cztonek komisji.

6. Nauczyciel moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasng prosbe lub w innych,
szczego6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor Szkoly powotuje jako
osobg¢ egzaminujacg innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze
powotlanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej
szkoty.
7. Z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol, zawierajacy:

1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony egzamin,;

2) imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji;

3) imi¢ 1 nazwisko ucznia;

4) termin egzaminu poprawkowego;

5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong ocene¢ klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dofacza sie¢ odpowiednio prac¢ pisemng ucznia, zwigzla informacje ustnej
odpowiedzi ucznia i zwi¢zla informacje o wykonaniu przez ucznia zadan praktycznych.
Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego w
wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie p6zniej niz do konca wrzesnia.
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9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promoc;ji do klasy programowo
wyzszej 1 powtarza klasg.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia szkoty podstawowej, rada pedagogiczna moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia,
ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod
warunkiem, ze te obowigzkowe zajecia edukacyjne sa, zgodnie ze szkolnym planem nauczania,
realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Uchylony
§24

Ustalenie warunkow i trybu otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. Uczen ma prawo uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania, gdy jego zdaniem lub zdaniem jego rodzicow nie odzwierciedla ona faktycznego
zachowania.
2. Uczen lub jego rodzice sktadajg do dyrektora Szkoty pisemnag prosbe o rozpatrzenie zachowania
ucznia i podwyzszenie oceny na nie mniej niz 3 dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem rady
pedagogiczne;.
3. W przypadku zastrzezen dotyczacych oceny zachowania dyrektor szkoly przeprowadza
rozmowe wyjasniajaca z wychowawca, nauczycielami i rodzicami ucznia, w wyniku ktorej ocena
moze ulec zmianie.
4. Dyrektor przy podejmowaniu decyzji uwzglednia w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznos$ci szkolnej;

3) dbalos¢ o honor i tradycj¢ Szkoty;

4) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob;

5) godne i kulturalne zachowanie si¢ w szkole i poza nia;

6) okazywanie szacunku innym osobom;

7) przeciwstawienie si¢ przejawom przemocy, agresji i wulgarnosci.

§25

Procedury odwolawcze dotyczace rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych oraz rocznych ocen klasyfikacyjnych zachowania

1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia zglasza si¢ w formie
pisemnego wniosku ze wskazaniem, jakie przepisy prawa zostaty naruszone. Wniosek sktada si¢
do dyrektora Szkoty w terminie: od dnia ustalenia oceny nie pdzniej niz w terminie 2 dni roboczych
od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych.

2.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczng
ocene klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalenia tej oceny, dyrektor Szkoly powotuje komisj¢, ktora ustala roczng oceng
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klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania.

3. Komisja ustalajaca roczng ocen¢ klasyfikacyjng z zaje¢ edukacyjnych przeprowadza
sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia w formie pisemne;j i ustnej oraz ustala roczng ocen¢
klasyfikacyjng z danych zaj¢¢ edukacyjnych. W sktad komisji wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora Szkoty - jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4. Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetno$ci ucznia sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy
w szczegblnoscei:
1) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
2) imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji;
3) termin sprawdzianu,
4) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
5) zadania sprawdzajace;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
5. Do protokotu dolacza si¢ pisemne prace ucznia oraz zwi¢zta informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacje¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
6. Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od ustalone;j
wczesniej oceny.
7. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.
8. W sktad komisji ustalajacej roczng oceng klasyfikacyjna zachowania wchodza:
1) dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji;
2) wychowawca oddziatu;
3) wskazany przez dyrektora Szkoly nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale;
4) pedagog; jezeli jest zatrudniony w Szkole;

5) psycholog, jezeli jest zatrudniony w Szkole;
6) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego, jesli takowy jest powotany w Szkole;
7) przedstawiciel rady rodzicow, jesli takowa funkcjonuje w Szkole.
9. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.
10. Z pracy komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
1) imi¢ 1 nazwisko 0oséb wchodzacych w sktad komis;ji;
2) imi¢ 1 nazwisko ucznia;
3) termin posiedzenia komisji;
4) wyniki glosowania;
5) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania, wraz z uzasadnieniem.
11. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

§26
Egzamin 6smoklasisty
1. Egzamin oOsmoklasisty to egzamin w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej, jest

przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia
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ogolnego dla szkoty podstawowe;.

Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje nastgpujace
obowiazkowe zajecia edukacyjne: jezyk polski, matematyka, jezyk obcy nowozytny oraz
jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia (poczawszy najwczesniej od 2024r.).

. Uczen przystepuje do egzaminu 6smoklasisty z jezyka obcego nowozytnego, ktérego uczy si¢

w szkole w ramach obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

Laureat i finalista konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim
organizowanym z zakresu jednego obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych objetych egzaminem
osmoklasisty, sa zwolnieni z egzaminu 6smoklasisty z tych zaje¢ edukacyjnych. Zwolnienie
jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu 6smoklasisty z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzszego wyniku.

Uczen lub jego rodzice moga w terminie 2 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
osmoklasisty z danych zaje¢ edukacyjnych, zglosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej, jezeli uznaja, ze w trakcie egzaminu zostaty
naruszone przepisy dotyczace jego przeprowadzenia.

Dyrektor Szkoty zobowigzany jest do przeprowadzenia szkolenia nauczycieli w zakresie
egzaminu 6smoklasisty. Szkolenie musi by¢ zgodne z terminarzem i komunikatami Centralnej
Komisji Egzaminacyjne;.

Rozdzial 6

Organizacja Szkoly
§27

Terminy rozpoczecia 1 zakonczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiagtecznych oraz ferii zimowych i letnich, okresla rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej 1 Sportu z dnia 18 kwietnia 2002 r. w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U.
Nr 46, poz 432 z pézn. zm.).

Szczegbdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji Szkoty opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 czerwca na podstawie
planu nauczania oraz planu finansowego Szkoly.

Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza osoba prowadzaca Szkole.

W arkuszu organizacji Szkoty zamieszcza si¢ w szczeg6lnosci liczbe pracownikéw Szkoty,
lacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogélng liczb¢ godzin, przedmiotow
obowiazkowych oraz liczbe godzin przedmiotow nadobowigzkowych, w tym kot
zainteresowan 1 innych pozalekcyjnych finansowanych ze $rodkow przydzielonych przez
osobe prowadzaca szkote.

Podstawowa jednostka organizacyjng Szkoly jest oddziat zlozony z uczniéw, ktorzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okre§lonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danego oddziatu, dopuszczonego
do uzytku szkolnego.

Liczba uczniow w oddziale Szkoly Mistrzostwa Sportowego powinna wynosi¢ max. 24
uczniéw. W uzasadnionych przypadkach decyzja dyrektora, za zgoda osoby prowadzacej, moze
ulec zmianie.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

1.

Czas trwania godziny lekcyjnej wynosi 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza
si¢ prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny
tygodniowy czas zaje¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajeé. Przerwy miedzylekcyjne
trwaja co najmniej 10 minut, natomiast przerwa na spozycie positku co najmniej 20 minut.
Czas trwania poszczeg6élnych zaje¢ edukacyjnych w oddziatach I-III ustala nauczyciel
prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

Organizacj¢ statych, obowigzkowych 1 nadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych i
wychowawczych, okresla tygodniowy rozklad zaje¢ ustalany przez dyrektora Szkoty, na
podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy.

Tryb corocznego dokonywania podziatu oddzialéw na grupy, na zajeciach wymagajacych
specjalnych warunkow nauki i bezpieczefistwa, odbywa si¢ z uwzglednieniem wysokos$ci

srodkow finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajacych z przepisow
w sprawie ramowych planéw nauczania.

Szkota w ramach zaje¢ pozalekcyjnych moze prowadzi¢ dla zainteresowanych uczniéw np.:
zajgcia  specjalistyczne, nauczania jezykow obcych, elementow informatyki, kota
zainteresowan 1 inne zajecia nadobowigzkowe, moga one by¢ prowadzone poza systemem
klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatowych, mi¢dzyoddzialowych i mig¢dzyszkolnych,
a takze podczas wycieczek 1 wyjazdow.

Zajgcia, o ktorych mowa w ust. 11 sg organizowane w ramach posiadanych przez szkote
srodkow finansowych lub odptatnie.

Liczba uczestnikow kot naukowych, kot zainteresowan i zespotow oraz innych zajeé
nadobowigzkowych finansowanych z budzetu Szkoty, nie moze by¢ nizsza niz 10 uczniow.
Szkota zapewnia uczniom mozliwos$¢ higienicznego spozycia co najmniej jednego cieptego
positku.

Uczniowie Szkoly maja dostep do Internetu w pracowni informatycznej. Szkota zabezpiecza
uczniow przed dostepem do tresci, ktore moga stanowi¢ zagrozenie dla ich prawidlowego
rozwoju, w szczegblnosci zainstalowane sg i aktualizowane programy zabezpieczajace.

W Szkole moze by¢ zorganizowany oddziat przedszkolny.

W Szkole jest gabinet profilaktyki zdrowotnej wyposazony w sprzet podstawowej pomocy
medyczne;.

Szkota moze realizowa¢ eksperyment pedagogiczny, ktéry polega na modyfikacji istniejacych
lub wdrozeniu nowych dziatlan w procesie ksztalcenia przy zastosowaniu nowatorskich
rozwigzan programowych, organizacyjnych, metodycznych lub wychowawczych, w ramach
ktorych s3 modyfikowane warunki, organizacja zaj¢¢ edukacyjnych lub zakres tresci
nauczania.

W Szkole istnieje $wietlica szkolna majaca na celu zapewnienie uczniom bezpiecznego
spedzania czasu w oczekiwaniu na zajgcia oraz po zajeciach. Opieke nad §wietlicg sprawuje
wyznaczony nauczyciel.

W Szkole moga by¢ tworzone oddzialy dwujezyczne poczawszy od klasy IV.

§28
Zasady realizowania zadan z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia
na odleglos¢ lub innego sposobu realizowania tych zaje¢

W czasie nauki zdalnej zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, organizacja realizacji zadan Szkoty odbywac si¢ bedzie z wykorzystaniem metod
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i technik ksztatcenia na odleglo$¢. Nauczyciele Szkoly beda realizowaé zajecia w ramach
obowigzujacego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub na ich rzecz.

. Nauczycieli zobowigzuje si¢ do poinformowania rodzicéw swoich ucznidéw o sposobie
1 trybie realizacji zadan Szkoty w okresie nauczania na odlegtos¢. Przekazywanie informacji
bedzie odbywaé si¢ za pomocg Librusa (dziennik elektroniczny jest podstawowym
1 obowigzkowym narzedziem zdalnego nauczania).

. Nauczyciele/Wychowawcy sa zobowigzani do ustalenia, czy uczniowie majg dostep do
infrastruktury informatycznej, oprogramowania i Internetu, umozliwiajacych interakcje
miedzy uczniami a nauczycielami prowadzacymi zajecia. Jezeli uczen/nauczyciel nie
posiadajg odpowiedniego sprzetu, nalezy zglosi¢ ten fakt dyrektorowi Szkoty.

Wszystkie strony zobowigzane sg do przestrzegania zasad RODO.

. Nauczyciele pracujacy w oddziale wspolnie ustalaja, we wspolpracy z dyrektorem
1 pedagogiem/psychologiem tygodniowy zakres nauczania do realizowania w oddziale
(grupie), biorac pod uwage potrzeby edukacyjne i mozliwosci psychofizyczne uczniéw:

a) réwnomierne obcigzanie ucznidw w poszczegoOlnych dniach tygodnia; dzienny
rozklad zaje¢ oraz dobodr narzedzi pracy zdalnej powinny uwzglednia¢ mozliwosci
psychofizyczne ucznia, jego wiek i etap edukacyjny oraz zalecenia medyczne
odnoszace si¢ do czasu korzystania z urzadzen umozliwiajacych prace zdalna,

b) zroéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu, zgodnie z obowigzujagcym grupowym
tygodniowym rytmem dnia, opracowanym na podstawie ramowego rozktadu dnia (wg
podzialu godzin),

¢) mozliwosci psychofizyczne uczniow do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) Iaczenie ksztatcenia z uzyciem monitorow ekranowych z ksztatceniem bez ich uzycia,
e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec,

f) bezpieczenstwo ucznidéw w sieci,

g) zasady BHP dotyczace ucznidw/nauczycieli.

Zakres tresci nauczania do zrealizowania w oddziale (grupie) wraz z podaniem zrodet
1 materialow w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga korzystac,
Nauczyciele przekazujg uczniom przez Librusa w dniu odbywanych zaj¢¢ oraz sprawdzaja
frekwencje w kolumnach Zdalnego Nauczania na podstawie odczytanych wiadomosci.

. Nauczyciele monitorujag systematycznie logowanie do systemu Librus i odbieranie
wiadomosci przez uczniow/rodzicoOw.

. Nauczyciele systematycznie uzupelniaja dokumentacj¢ w Librusie.
W poszczegolne dni tygodnia Nauczyciele omawiaja z uczniami lekcje, wysylajac

dydaktyczne, np. filmy lub kontaktuja si¢ z uczniami za pomocg $rodkow audiowizualnych
(ZOOM - przynajmniej raz w tygodniu).
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10. Zadania dla Uczniéw powinny mie¢ charakter zestawu zadan lub zbioru pomystow na
zabawe, projektow plastycznych 1 technicznych, badawczych Iub eksperymentow,
stymulujacych rozwd6j ucznidw. Nie mozna wymagaé od rodzicow uczniéw drukowania
wykonanych zadan, tworzenia prezentacji w platnych aplikacjach, dokonywania zakupu
dodatkowych materiatow pismienniczych, ksigzek i innych pomocy.

11. Nauczyciele monitoruja i oceniaja postepy uczniéw, na biezaco pozostajac w kontakcie
bezposrednim z nimi/z wychowawca/z rodzicami/z PP:

13.

14.

15.

16.

17.

18.

a)

b)

g)

nauczyciel monitoruje postepy ucznia poprzez biezace ocenianie, krotka informacje
zwrotng do ucznia/rodzica po wykonaniu przez niego pracy, ktora nauczyciel posiada
(zdjecia, dokument Office 1 inne), stosuje elementy oceniania ksztattujacego,

nauczyciel sprawdza wiedze 1 umiejetnosci ucznia poprzez rozne formy sprawdzajace,
ktére pozwolg mu na ocen¢ obiektywna (np. kartkowka, karty pracy, zadania domowe
kroétsze 1 dlugoterminowe, wypowiedzi Uczniéw podczas zaje¢ on-line i inne),

nauczyciel informuje ucznidéw/rodzicow o postgpach w nauce z wykorzystaniem
dziennika elektronicznego Librus,

nauczyciel daje uczniowi na odestanie zadania co najmniej 48 godzin od jego wystania
(miejsce odestania zadania wskazuje nauczyciel),

formy sprawdzajace musza zawiera¢ jasne komunikaty, tak by wykonywanie ich nie
budzito watpliwosci,

wszystkie daty form sprawdzajacych nauczyciel musi wprowadzaé w terminarz
w dzienniku elektronicznym Librus,

nieodestanie pracy w terminie lub nieodestanie w ogole, skutkuje brakiem zadania,
a nie oceng niedostateczna.

Nauczyciele motywuja i wspierajg ucznidow w systemie nauki na odlegto$¢— wspotpraca z PP.

Nauczyciele realizujg zapisy zawarte w Gtownych Dokumentach Szkoty (Statut, Program
Wychowawczo-Profilaktyczny, Regulaminy).

Ucznidow obowigzuje Regulamin Zachowania podczas lekcji online (zat. nr 4).

Wskazane jest realizowanie podstawy programowej (prowadzenie ewidencji w Librusie)

Nauczyciele ustalajg z Rodzicami mozliwo$¢ konsultacji z Nauczycielem prowadzacym
zaje¢cia oraz przekazuja im informacj¢ o formie i terminach tych konsultacji (wiadomosci
poprzez Librusa).

Nauczyciele zobowigzani sg do informowania Rodzicéw o podjetych dziataniach zwigzanych
z nauczaniem na odleglo$¢ (biezace problemy).
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19. W przypadku trudno$ci Rodzicéw w odbieraniu informacji drogg elektroniczng, Nauczyciele
przygotowuja materialy, karty pracy, zestawy zabaw, zadan w formie papierowej. Rodzice
odbierajg te materialy ze Szkoty.

20. Do realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglo$¢ nauczyciele
moga wykorzystywa¢ materiaty ustalone przez dyrekcje Szkoty (platformy: Librus, ZOOM,
Skype, Testportal, Khan Academy).

21. Nauczyciele sa zobowigzani do raportowania dyrektorowi Szkoty dziatah dydaktyczno-
wychowawczych i1 opiekunczych w systemie cotygodniowym.

22. Zebrania rady pedagogicznej, Zespoty zadaniowe nauczycieli oraz zebrania z rodzicami
odbywaja si¢ w systemie online.

23. Ewentualna modyfikacja szkolnego zestawu programow nauczania — wedlug potrzeby.

24. Rodzice s3 zobowigzani monitorowa¢ prac¢ Ucznidow, kontaktowaé si¢ na biezaco
z nauczycielami i wychowawcami w celu wspotdziatania w zakresie zdalnego nauczania.

25. Wszystkie nieujete informacje regulowane sg na biezaco poprzez Zarzadzenia Dyrekcji oraz
korespondencje¢ przez dziennik Librus.

§29
Organizacja oddzialow Szkoly Mistrzostwa Sportowego

1. Szkota prowadzi szkolenie sportowe réwnolegle z programem nauczania uwzgledniajagcym
podstawe programowa ksztalcenia ogolnego okreslona w przepisach w sprawie podstawy
programowej ksztatcenia ogdlnego w poszczegdlnych typach szkol oraz obowiazkowy
tygodniowy wymiar 16 godzin zaj¢¢ sportowych.

2. Szkolenie sportowe jest prowadzone w ramach programow szkolenia sportowego opracowanych
dla poszczegdlnych sportow przez polskie zwigzki sportowe i zatwierdzonych przez Ministerstwo
Sportu.

3.Szkota realizuje program szkolenia sportowego we wspOtpracy z klubami sportowymi.

4. W ramach ustalonego tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ sportowych sg realizowane
obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania
danego typu Szkoty.

5. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa, specyfika sportu Iub
zréznicowanym poziomem sportowym uczniow, w czasie zaje¢ sportowych w Szkole mogg by¢
tworzone grupy ¢wiczeniowe liczace co najmniej 10 oséb.

6. W uzasadnionych przypadkach uczniowie, ktoérzy ze wzgledu na kontuzj¢ lub inng czasowa
niezdolno$¢ do uprawiania sportu nie uczestnicza w zajgciach sportowych, uczeszczaja na
pozostale zajecia edukacyjne.

7. Zadaniem Szkoly jest stworzenie uczniom optymalnych warunkéw, umozliwiajgcych godzenie
zaje¢¢ sportowych z innymi zaj¢ciami edukacyjnymi.

§30
Organizacja zaje¢¢ pozalekcyjnych dla uczniow
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1. Zajgcia pozalekcyjne prowadzone sa w celu wsparcia procesu nauczania i wychowania

uczniow.

2. Rodzaje zajec realizowanych:
1) zajecia dla dzieci ze specyficznymi trudno$ciami w czytaniu i pisaniu;
2) zajecia dla dzieci z trudno$ciami w zdobywaniu umiejgtnos$ci matematycznych.

3. Zaje¢cia pozalekcyjne mogg by¢ realizowane na wniosek rodzicéw ucznia, pedagoga szkolnego,

wychowawcy oddziatu, jak réwniez nauczyciela danych zaj¢¢ edukacyjnych.

4. Pozalekcyjne zajecia edukacyjne uwzgledniaja w szczego6lnosci potrzeby rozwojowe uczniow.

5. Nauczyciel prowadzi dziennik zaj¢¢ pozalekcyjnych, wg obowiazujacych zasad.

6. Dyrektor organizuje zajecia pozalekcyjne w porozumieniu z osobg prowadzaca Szkote.

§31
Formy opieki i pomocy uczniom

1. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkow przeznaczonych na ten cel w
budzecie panstwa lub budzecie wtasciwej jednostki samorzadu terytorialnego.

2. Pomoc materialna jest udzielana uczniom w celu zmniejszenia réznic w dostepie do edukacji,
umozliwienia pokonywania barier dostgpu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia, a takze wspierania edukacji uczniow zdolnych.

3. Uczen Szkoty moze otrzymaé stypendium szkolne za wyniki w nauce i/lub osiggni¢cia
sportowe.

4. Udzielanie stypendium za wyniki w nauce lub za osiggnigcia sportowe jest zadaniem osoby

prowadzacej Szkote.
5. Szkota zapewnia opieke swietlicowa dla uczniow, ktorzy pozostaja dtuzej ze wzgledu na:
a. czas pracy rodzicOw — na wniosek rodzicow;
b. organizacj¢ dojazdu do Szkoty.

6. Uczniom uczacym si¢ poza miejscem stalego zamieszkania Szkola zapewnia w okresie
pobierania nauki pomoc w zakwaterowaniu w bursie oraz pomoc w wyzywieniu w petni
pokrywajacym ubytki energetyczne powstale podczas zajg¢ sportowych, a uczniom uczacym
si¢ W miejscu zamieszkania — pomoc w uczestniczeniu w jednym petnowartosciowym positku
dziennie.

7. Zasady odptatnosci za zakwaterowanie i wyzywienie ustalone sa wedlug odrebnych
przepisow obowigzujacych w bursie.

§32

Organizacja i formy wspoldzialania Szkoly z rodzicami w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki

1. Rodzice uzyskuja bezptatny dostep do informacji w zakresie nauczania, wychowania oraz opieki
ich dzieci, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji.
2. Rodzice ucznia maja prawo do decydowania o uczeszczaniu dziecka na:
1) zajecia religii;
2) zajecia dydaktyczno- wyrownawcze oraz zajecia terapii pedagogicznej;
3) =zajecia psychoedukacyjne organizowane w ramach Programu Wychowawczo-
Profilaktycznego Szkoty;
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4) zajecia Wychowanie do zycia w rodzinie.

3. Rodzice ucznia majg prawo do zlozenia wniosku, aby uczen:

1) spetnial obowigzek szkolny poza Szkota;

2) speit wezesniej obowiazek szkolny;

3) odroczyt obowigzek szkolny;

4) realizowal indywidualny program lub tok nauki.

4. Rodzice ucznia maja prawo do sktadania dyrektorowi Szkoty pisemnych zastrzezen:

a) dotyczacych rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, jesli uznaja, ze zostata
ona ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

b) dotyczacych rocznej oceny zachowania, jesli uznaja, Ze zostata ona ustalona niezgodnie
z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny,

c) wystagpienia z wnioskiem do dyrektora Szkoly o przeprowadzenie egzaminu
klasyfikacyjnego  dla  swojego  dziecka, nieklasyfikowanego z  powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci.

5. Rodzice ucznia majg prawo do udzielania pomocy wychowawcom i nauczycielom w zakresie
opieki nad dzie¢mi w czasie wycieczek szkolnych 1 innych imprez organizowanych przez Szkofe.

=

§33

Sposob organizacji i realizacji dzialan w zakresie wolontariatu.

. Wolontariat szkolny ma rozwija¢ kompetencje spoteczne interpersonalne ucznidw, w tym

szacunek do drugiego czlowieka, uwrazliwia¢ na potrzeby osob potrzebujacych.
Promowanie idei wolontariatu oraz angazowanie uczniow w roznorodne projekty powinno
odbywac si¢ wedtug nastepujacych zasad: §wiadomego i ochotniczego zaangazowania si¢ na
rzecz innych, solidarno$ci z ludzmi potrzebujacymi wsparcia, chg¢ bezinteresownej pomocy
innym ludziom, wrazliwo$ci na drugiego czlowieka, gwarancji bezpieczenstwa uczniow
podczas realizacji projektow.

Opiekun wolontariatu w porozumieniu z dyrektorem podejmuje dziatania z zakresu
wolontariatu.

Opiekun wolontariatu okres$la zakres projektéw do zrealizowania oraz przedstawia
dyrektorowi ich zarys organizacyjny.

Dyrektor wspiera inicjatywy opiekuna wolontariatu, okresla ramy pomocy Szkoly i udzialu
nauczycieli w projekcie.

Dyrektor nadzoruje udziat uczniow w projekcie i dba o ich bezpieczenstwo.

Opiekun wolontariatu prowadzi dokumentacje udziatu ucznioéw w wolontariacie.

Dyrektor moze wyr6zni¢ ucznidéw-wolontariuszy na apelach szkolnych.

§34
Swietlica szkolna

Swietlica szkolna jest dostepna m.in. dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w Szkole
ze wzgledu na:
1) czas pracy ich rodzicow;
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2) trudng sytuacj¢ bytowa dziecka;

3) organizacje¢ dojazdu do szkoty;

2. Ze $wietlicy moga korzysta¢ uczniowie oddziatow I-VI.

3.W s$wietlicy sg prowadzone zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw w grupie
nie moze przekraczac 25.

4. Czas pracy $wietlicy szkolnej dostosowany jest do organizacji pracy Szkoty oraz do potrzeb
rodzicoOw w tym zakresie.

5. Rodzice pisemnie zglaszaja che¢é skierowania dziecka do $wietlicy szkolnej z doktadnym
zaznaczeniem czasu jego pobytu w §wietlicy 1 wskazaniem osoby upowaznionej do odbioru
dziecka ze §wietlicy.

6. Rodzice sa zobowigzani do pisemnego poinformowania nauczyciela $wietlicy o
mozliwosciach natychmiastowego skontaktowania si¢ z nimi w sytuacjach koniecznych np.
nagta choroba dziecka, wypadek i inne zdarzenie.

7. Uczniowie korzystajacy ze $wietlicy szkolnej maja obowigzek przestrzegania regulaminu
jej dziatalnosci.

8. Szczegotowe zasady organizacji pracy $wietlicy 1 zapisow dzieci sa okreslone
w regulaminie opracowanym przez wychowawcow §wietlicy 1 zatwierdzonym przez dyrektora
szkoty.

§35
Organizacja biblioteki

1. Biblioteka szkolna stanowi pracowni¢ szkolng stuzaca realizacji potrzeb i1 zainteresowan
ucznidéw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela
1 popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow.

2. Z biblioteki szkolnej moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele, pracownicy szkoty, rodzice
a takze inne osoby na zasadzie zezwolenia dyrektora szkoty.

3. W pomieszczeniu biblioteki gromadzi si¢ zbiory i wypozycza poza biblioteke.

4. Regulamin biblioteki zaopiniowany przez rade pedagogiczng i zatwierdzony przez dyrektora
szkoly okresla organizacj¢ dziatalnosci biblioteki.

5. Uprawnieni do korzystania ze zbiorow maja wolny dostgp do potek z ksigzkami. Czas pracy
biblioteki zapewnia mozliwos$¢ korzystania z ksiggozbioru podczas zaj¢¢ lekcyjnych.

6. Zadaniem biblioteki jest tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystania informacji z réznych zrodetl oraz efektywnego postugiwania sie technologia
informacyjna.

7. Komputeryzacja biblioteki pozwala na udostepnianie informacji za pomocg automatycznych
systemow wyszukiwawczych.

8. Biblioteka stosujac wlasciwe sobie metody i $rodki ma za zadanie: rozbudzanie i rozwijanie
potrzeb czytelniczych, przygotowanie do korzystania z réznych zrodet informacji, ksztatcenie
kultury czytelniczej, ksztaltowanie postaw poszanowania ksigzki, udzielenie pomocy
nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym, wspoétdziatanie z nauczycielami.

9. Nauczyciel bibliotekarz ma za zadanie koordynowanie pracy biblioteki, prace pedagogiczna,
a wigc: gromadzenie zbiorow zgodnie z potrzebami, udostepnienie zbiorow, udzielenie informacji
bibliotecznych, rozmowy z czytelnikami, poradnictwo w wyborach czytelniczych, udostgpnianie
nauczycielom potrzebnych materiatow, informowanie nauczycieli o czytelnictwie uczniéw
1 analiza czytelnictwa, prowadzenie roéznych form wizualnych informacji o ksigzkach,
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organizowanie réznych form inspiracji czytelnictwa.

10. W sytuacjach wyjatkowych, za zgoda osoby prowadzacej, dyrektor szkoty moze wskazaé
uczniom inng biblioteke publiczng, ktorej zasoby winny pokrywac si¢ z obowigzujagcym kanonem
lektur szkolnych.

Rozdzial 7 Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly

§36
Zakres dzialan nauczycieli i innych pracownikow Szkoly

1. W szkole zatrudnieni sg nauczyciele oraz pracownicy niepedagogiczni.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty okreslaja odrgbne przepisy.
3. Zakres czynnosci dla pracownikow administracji i obstugi okresla dyrektor Szkoty.

4. Kwalifikacje nauczycieli i pozostalych pracownikéw Szkoty oraz zasady ich wynagradzania
okres$lajg odrebne przepisy.

5. Dyrektor Szkoty moze za zgoda osoby prowadzacej tworzy¢é dodatkowe stanowiska
wicedyrektorow.

6. Funkcje wicedyrektora powierza i odwotuje z nich dyrektor Szkoty, po zasi¢gnigciu opinii osoby
prowadzace;.

7. Zakres zadan wicedyrektora ustala dyrektor Szkoty.

8. W czasie nieobecnosci dyrektora Szkoly, osoba przez niego wskazana przejmuje prace Szkoty
w okreslonych zakresach.

§37
Zadania Nauczyciela

1. Nauczyciel ksztalci i wychowuje mtodziez w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, w atmosferze wolno$ci sumienia i szacunku dla kazdego cztowieka.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem ucznidow, troskg o ich zdrowie, postawg¢ moralng
1 obywatelska, z poszanowaniem godnos$ci osobistej ucznia.

3. Nauczyciel prowadzi zajecia edukacyjne oraz jest odpowiedzialny za jako$¢ i wyniki tej
pracy, a takze bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

4. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac¢ prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia.

5. Dzialalnos$¢ edukacyjng nauczyciela okresla:

1) szkolny zestaw programoéw nauczania, ktory uwzgledniajac wymiar wychowawczy
obejmuje catg dziatalnos$¢ szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

2) Program Wychowawczo-Profilaktyczny Szkoty, ktory opisuje w sposob catosciowy
wszystkie tresci 1 dziatania o charakterze wychowawczym i jest realizowany przez
wszystkich nauczycieli.

6. Szkolny zestaw programow nauczania oraz Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty
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tworza spojng catos¢. Ich przygotowanie i realizacja sa zadaniem zaréwno catej Szkoly, jak
1 kazdego nauczyciela.

7. Do obowigzkéw nauczyciela nalezy:

1) przestrzeganie zapiséw Statutu Szkoty, prawa o$wiatowego i1 Standardow Ochrony
Maloletnich;

2) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o$wiacie;

3) przestrzeganie zapisoOw regulaminu dyzuroéw podczas przerw miedzylekcyjnych oraz

wszystkich regulamindéw ustanowionych prze Cztonkoéw Rady Pedagogicznej, dot. pracy

Szkoty (dostepne w plikach szkolnych w dzienniku Librus)

4) dbanie o zdrowie, zycie i bezpieczenstwo ucznidéw, za ktore jest odpowiedzialny;

5) kontrolowanie miejsca prowadzenia zaje¢ pod wzgledem bezpieczenstwa i higieny

pracy;

6) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych, po uprzednim
rozpoznaniu potrzeb dziecka, poprzez podejmowanie pracy z uczniem majacej na celu
wyroéwnanie szans edukacyjnych dziecka;

7) informowanie o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania, o sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

8) bezwzgledne przestrzeganie postanowien zasad wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;

9) rzetelne sprawdzanie umiejetno$ci i wiedzy ucznidw za pomocg urozmaiconych,
przemyslanych 1 sprawdzonych form, spehiajagcych kryteria kumulatywnosci
1 zroznicowanych ze wzgledu na poziom trudnosci;

10) przedstawienie uczniom z tygodniowym wyprzedzeniem rzetelnej informacji na temat
formy majacego si¢ odby¢ sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci oraz jego zakresu
tematycznego;

11) umozliwienie uczniom odwotywania si¢ w sprawach spornych, dotyczacych oceniania
do wychowawcy danego oddziatu.

§38
Nauczyciel ma prawo do:
1. poszanowania swojej godnosci;

2. uznawania swoich kompetencji w zakresie nauczanego przedmiotu i podejmowanych dziatan
wychowawczych;

3. wlasciwie zorganizowanej pracy, rzetelnej oceny i godnego wynagrodzenia;
decydowania o doborze metod, programu nauczania, podrecznikdéw i pomocy dydaktycznych;
5. prowadzenia nauczania wedlug opracowanej przez siebie koncepcji  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami i po uzyskaniu akceptacji dyrektora;
6. suwerennosci w ocenianiu pracy uczniow;
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7. korzystania ze wsparcia i pomocy bardziej dos§wiadczonych nauczycieli;
8. poszanowania wlasnej prywatnosci w relacjach z pracodawca i w kontaktach z rodzicami;

9. oczekiwania wspolpracy ze strony rodzicow zaréwno w obszarze edukacyjnym, jak
1 wychowawczym.

§39

Na czele kazdego oddziatu stoi nauczyciel wychowawca.

2. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami
powierzonego oddziatu, a w szczego6lnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia;

2) rozwijanie umiejetnosci rozwigzywania probleméw przez wychowanka.
3. Wychowawca w szczego6lno$ci powinien:

1) diagnozowa¢ warunki zycia swoich wychowankow;

2) utrzymywac systematyczny i czg¢sty kontakt z innymi nauczycielami i trenerami
w celu koordynacji dziatan wychowawczych,;

3) wspotpracowa¢ z rodzicami, wilacza¢ ich do rozwigzywania problemow
wychowawczych;

4) wspotpracowac z pedagogiem i poradnig psychologiczno-pedagogiczng;
5) sledzi¢ postepy w nauce swoich wychowankow;

6) dbac o systematyczne uczeszczanie swoich uczniow na zajecia;

7) udziela¢ porad w zakresie dalszego ksztalcenia si¢ uczniow;

8) ksztattowa¢ wlasciwe stosunki pomiedzy uczniami, opierajagce si¢ na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci ludzkie;j;

9) utrzymywac staly kontakt z rodzicami w sprawach post¢pu w nauce i zachowania
uczniow.

4. Wychowawca prowadzi okreslong przepisami dokumentacje pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Rozdzial 8 Uczniowie
§40

Prawa i obowiazki uczniow
1. Uczen ma prawo do:

1) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania i wymaganiami edukacyjnymi z obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno- wychowawczym,

4) swobody wyrazania mysli 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jezeli nie narusza tym dobra innych osob;
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5) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny postepu w nauce poprzez oceng opisowa oraz
cyfrowa zgodna z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania uczniow;

6) zorganizowanej pomocy w przypadku trudnosci szkolnych;

7) opieki wychowawczej 1 warunkéw pobytu w Szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochrong przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychicznej oraz poszanowanie jego
godnosci 1 przekonan;

8) nauki w zespotach gwarantujacych wysoki poziom nauczania 1 oddzialywan
wychowawczych;

9) posiadania niezbednego czasu na nadrobienie zalegltosci powstatych w wyniku
nieobecnosci w Szkole spowodowanych chorobg, zawodami sportowymi lub innymi waznymi
okolicznos$ciami;

10) ochrony, zgodnie z przyjetymi Standardami Ochrony Matoletnich.
2. Uczen posiada takze uprawnienia:

1) do udzialu w zajgciach pozalekcyjnych (kotach przedmiotowych, zainteresowan,
artystycznych itp.);

2) do wudzialu w wycieczkach, ,zielonych szkotach”, imprezach, uroczystosciach,
dyskotekach, o ile takie sg organizowane przez Szkole;

3. Uczen ma obowigzek:

1) podpisa¢ Kontrakt (odrebny dokument);

2) przestrzegaC postanowien zawartych w Statucie Szkoty;

3) przestrzegaé zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli 1 innych
pracownikow Szkoty;

4) przeciwstawiac si¢ objawom brutalnosci i wulgaryzmu,

5) dbac o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i swoich kolegow;

6) dbac o dobro, tad i porzadek w szkole;

7) bra¢ aktywny udzial w zajeciach i1 uzupei¢ braki wynikajace z absencji, prowadzié
starannie zeszyt i wykonywaé prace domowe zgodnie z wymogami nauczyciela
przedmiotu;

8) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen szkolnych wynikajacych ze specyfiki ich
przeznaczenia (klasa szkolna, §wietlica, szatnia, zajecia w-f, treningi);

9) szanowac sprzet szkolny oraz wyposazenie klas i innych pomieszczen. Za wyrzadzong
szkode odpowiada uczen, ktory jg wyrzadzit lub grupa uczniéw przebywajaca w miejscu
jej dokonania;

10) dba¢ o przygotowanie sali do lekcji oraz kontrolowac jej stan po skonczonych zajeciach.
W tym celu wybierani sg dyzurni. Szczegdtowy zakres obowiazkéw dyzurnych ustalajg
uczniowie z wychowawcg oddziatu;

11) godnie reprezentowaé Szkote 1 dba¢ o jej dobre imig;

12) dostosowac¢ si¢ do zakazu korzystania z telefonu komorkowego/smartwatcha na terenie
szkoty, przed, podczas oraz pomie¢dzy (przerwy) zajeciami edukacyjnymi obowigzkowymi
i dodatkowymi, W wyjatkowych sytuacjach uczen moze skontaktowac si¢ z rodzicami za
pomoca powyzszych urzadzen;

13) podporzadkowac si¢ zaleceniom i zarzadzeniom osoby prowadzacej Szkote, dyrektora
Szkoty, rady pedagogicznej oraz ustaleniom wychowawcys;
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14) wystrzegac si¢ natogow.
4. Uczen korzystajacy z prawa do nauki w Szkole przyjmuje na siebie powyzsze obowiagzki i prawa.
5. Uczniom zabrania si¢ wnoszenia na teren Szkoly §rodkow zagrazajacych zyciu i zdrowiu.

6. W okresie ustalonym przez dyrektora Szkoty, kazdy uczen ma obowigzek korzystac z szatni.

7. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu Szkoly podczas zaj¢¢ 1 przerw w zajeciach lekcyjnych.
Przerwy w zajeciach uczniowie spgdzaja pod nadzorem nauczyciela. Jezeli pozwalaja na to
warunki atmosferyczne, nalezy umozliwi¢ uczniom przebywanie w czasie przerw na $wiezym
powietrzu. Uczniowie mogg opusci¢ teren szkoty w trakcie zajec i przerw w zajeciach wytacznie
pod warunkiem odebrania ich ze Szkoty przez rodzicow.

8. Zwolnienie z zaj¢¢ ucznia moze nastgpi¢ wytgcznie na pisemng prosbe rodzica.

9. Uczen ma obowiazek usprawiedliwi¢ kazdg nieobecno$¢ niezwlocznie po przyjsciu do Szkoty,
nie pdzniej jednak niz do tygodnia, liczac od ostatniego dnia nieobecno$ci. Po tym terminie
nieobecnosci uznawane sg przez wychowawce za nieusprawiedliwione. Usprawiedliwienia
dokonuje w formie pisemnej rodzic.

10. Kazdy uczen, ktorego prawa, okreslone w § 39 ust. 1 i 2 niniejszego Statutu, zostaty naruszone,
ma prawo ztozy¢ skarge w formie pisemnej, za pomocg poczty elektronicznej lub ustnie do
protokotu. Skarga powinna by¢ podpisana.

11. Organem wiasciwym do rozpatrzenia skarg jest dyrektor Szkoty.

12. W przypadku, gdy skarga dotyczy dziatalnosci dyrektora szkoty, organem wlasciwym jest organ
prowadzacy Szkole.

13. Odpowiedz na skarge wraz z uzasadnieniem jest udzielana w formie pisemnej, w terminie 14
dni od dnia jej ztozenia w sekretariacie Szkoty lub zaprotokotowania.

14. Jezeli skarga, w wyniku jej rozpatrzenia, zostata uznana za bezzasadng i jej bezzasadnos¢
wykazano w odpowiedzi na skarge, a skarzacy ponowit skarge bez wskazania nowych okolicznosci

- organ wlasciwy do jej rozpatrzenia moze podtrzymac swoje poprzednie stanowisko z odpowiednia
adnotacja w aktach sprawy - bez zawiadamiania skarzacego.

§41
Nagrody i wyrdznienia
1. Uczniom szkoly mogg zosta¢ przyznane nagrody i wyrdznienia.
2. Uczniowie moga by¢ premiowani za:

1) rzetelng nauke 1 prace na rzecz Szkoty;
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2) wzorowg postawe;

3) wybitne osiggni¢cia w sporcie;

4) dzielnos¢ 1 odwagg.
3. Nagrody i wyrdznienia mogg by¢ przyznawane w postaci:
1) gratulacji umieszczonych na gazetce szkolnej;
2) pochwaty udzielonej na apelu;
3) listu gratulacyjnego do rodzicow;
4) listu pochwalnego dla ucznia;
5) nagrody rzeczowe;.
4. Szkota informuje rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie.

5. Znaczace osiggnigcia w konkursach przedmiotowych 1 zawodach sportowych odnotowuje si¢
na $wiadectwie szkolnym.

6. Podpis w Ztotej Ksigdze Absolwentow skladaja uczniowie, ktorzy konczac dany etap
edukacyjny spetniajg przynajmniej jedno z kryteriow:

1) osiagneli bardzo dobre lub wzorowe zachowania oraz §rednig 4.75 1 wyzsza, przez caty etap
edukacyjny;

2) otrzymali tytut Sportowca Szkoty;
3) w skali catego etapu edukacyjnego wykazali 100% frekwencjg.
§42

Kary

1. Uczen moze by¢ ukarany za nieprzestrzeganie Statutu poprzez:

1) upomnienie wychowawcy oddziatu;

2) nagan¢ wychowawcy oddzialu w obecnosci dyrektora Szkotly i rodzica. Nagana zostaje
udzielona mimo nieobecno$ci rodzica, o ile zostat on wcze$niej poinformowany
o koniecznosci stawienia si¢ w Szkole;

3) upomnienie dyrektora Szkoty w obecnosci wychowawcy oddziatu;

4) nagan¢ dyrektora Szkoty w obecnosci rodzica. Nagana zostaje udzielona mimo
nieobecnosci rodzica, o ile zostat on wczesniej poinformowany o koniecznosci stawienia
si¢ w szkole;

5) nagang dyrektora z ostrzezeniem dotyczacym skreslenia z listy uczniow;
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6) skreslenie z listy uczniow.

2. Nagana jest udzielana przez dyrektora Szkoty na wniosek wychowawcy oddzialu w oparciu
o udokumentowane uzasadnienie potrzeby udzielenia takiej kary.

3. Szkota informuje rodzicéw ucznia o zastosowanej wobec niego karze. Kara nie moze
naruszac nietykalnosci i godno$ci osobistej ucznia.

4. Od natozonej kary rodzice ucznia maja prawo odwota¢ si¢ w formie pisemnego wniosku:

1) do osoby prowadzacej Szkote — w terminie 2 dni od uzyskania informacji o natozonej
karze (dotyczy kar w postaci nagan dyrektora);

2) do dyrektora Szkoty — w terminie 2 dni od uzyskania informacji o natozonej karze
(dotyczy kary czasowego pozbawienia ucznia przyshugujacych mu uprawnien).

5. Osoba prowadzgca Szkotg, w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, a w szczegdlnych
przypadkach z powotanymi przez siebie przedstawicielami rady pedagogicznej, rozpatruje
odwotanie, o ktorym mowa w ust. 8 w ciggu 3 dni.

6. Skreslenie ucznia z listy ucznidow nastgpuje w przypadku:

a) skazania przez sad prawomocnym wyrokiem w postegpowaniu karnym lub
wykroczeniowym lub orzeczenia przez sad o warunkowym umorzeniu postgpowania
karnego lub wykroczeniowego.

b) podejmowania dzialan godzacych w dobre imi¢ Szkoty oraz szkodzacych jej
wizerunkowi;

¢) podejmowania dziatan naruszajacych dobra osobiste nauczycieli;

d) przebywania na zaj¢ciach lekcyjnych w stanie po spozyciu alkoholu lub pod wptywem
srodkow odurzajacych;

e) posiadanie, uzywanie, rozprowadzanie srodkéw odurzajacych;

f) wykroczenia zagrazajacego zyciu lub zdrowiu innych cztonkéw spolecznosci Szkoty;

g) zastraszania, wymuszania, stosowania przemocy fizycznej i psychicznej, kradziez
mienia na terenie Szkoty lub w czasie imprez organizowanych przez szkotg;

h) dopuszczenia si¢ przez ucznia aktéw wandalizmu;

1) zamieszczanie filmow i zdje¢ z zaje¢ lekcyjnych w Internecie oraz innych $rodkach
masowego przekazu bez zgody nauczyciela i dyrektora Szkoty;

j) nagminnego opuszczania przez ucznia obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
1treningdw bez usprawiedliwienia, mimo podjetych przez Szkot¢ dziatanh
wychowawczych;

k) naruszenia jakiegokolwiek z zapiséw zawartych w § 2 Kontraktu tj. utrzymywania
frekwencji na poziomie ponizej 70% na zajeciach edukacyjnych i1 sportowych,
utrzymywania S$redniej ocen na poziomie minimum 3.0, utrzymywania oceny
zachowania na poziomie nieodpowiednim lub nagannym. Nie dotyczy to sytuacji, gdy
naruszenie zapiséw Kontraktu dotyczacych frekwencji i utrzymywania $redniej ocen
byto niezawinione przez ucznia,

1) zalegania z uiszczeniem optat za okres, co najmniej dwoch miesiecy,

m)rozwigzanie umowy o $wiadczenie ustug edukacyjnych, w przypadku jej podpisania,
zgodnie z §42 ust. 6-7 Statutu.
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7. Skreslenie nastgpuje na podstawie decyzji dyrektora Szkoly, ktory podejmuje ja w oparciu
o uchwale rady pedagogicznej i opini¢ samorzadu uczniowskiego. Brak otrzymania takiej opinii
w terminie 7 dni uwaza si¢ za wymog uzyskania opinii uznaje si¢ za spelniony. W przypadku
naruszenia warunkow Kontraktu z uczniem dyrektor moze zwola¢ dorazng Komisje
Wychowawcza sktadajaca si¢ wychowawcy oraz 2 czlonkow rady pedagogicznej
1 w porozumieniu z nimi opracowac¢ i wdrozy¢ plan naprawczy sytuacji ucznia, ktory uzgadnia
z pelnoletnim uczniem lub rodzicami niepetnoletniego ucznia.

8. Rodzice ucznia sa uprawnieni do odwotania si¢ od takiej decyzji do kuratora o§wiaty.
9. Dyrektor Szkoly skresla ucznia z listy uczniéw rowniez na pisemny wniosek rodzicoOw.

10. Szkota ma obowigzek powiadomienia rodzicow niepetnoletniego ucznia o zastosowaniu
wobec niego kary z podaniem przyczyn jej zastosowania. Uczniowi przystuguje prawo odwotania
si¢ od kary w formie pisemnej do organu wskazanego w pouczeniu zawartym w decyzji w ciagu
14 dni od daty otrzymania decyzji. Jezeli uczen nie jest petnoletni, decyzj¢ o skresleniu z listy
ucznidow odbieraja 1 podpisuja jego rodzice.

11. Uczen 1 jego rodzice majag prawo wgladu w dokumentacj¢ dotyczaca sprawy. Przed
wymierzeniem kary skre$lenia z listy uczniéw nalezy wyshucha¢ ucznia, a takze jego rodzicow
w przypadku, gdy uczen jest niepetnoletni.

12. Plan naprawczy wdraza si¢ na okres 3 miesi¢cy kalendarzowych.

Rozdzial 9

Rekrutacja

§43
1. Szkota prowadzi nabor w sposob ciagly.
2. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie:
1) wypetionego formularza zgtoszeniowego;
2) pisemnej zgody rodzicow;
3) zaswiadczenia lekarza medycyny sportowej o braku przeciwwskazan do uprawiania
sportu;
4) wynikéw testow sprawnosci fizycznej, przeprowadzonych przez treneréw Szkoty;
5) oceny zachowania jaka uczen otrzymat w ostatniej klasyfikacji rocznej lub $rodrocznej,
przy czym nie moze to by¢ ocena nizsza niz dobra,
6) dokumentacji zwigzanej z potrzebami edukacyjnymi ucznidéw, takimi jak orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego
3. Szkota moze odmowic¢ przyjecia ucznia w nastepujacych przypadkach:
1) negatywnej opinii lekarza sportowego;
2) negatywnej opinii treneréw, wydanej na podstawie przeprowadzonych testow;
3) nieodpowiedniej lub nagannej oceny zachowania jaka uczen otrzymat w ostatniej
klasyfikacji rocznej lub §rodroczne;,
4) wynikéw w nauce w klasyfikacji, odpowiednio §rédrocznej/rocznej/koncowej ponizej
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poziomu 4,0.

5) posiadania orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego, w zwigzku ze specyfika szkoty i
brakiem mozliwo$ci odpowiedzi na potrzeby takiego ucznia, po analizie tre$ci orzeczenia.

4. Testy sprawnosci fizyczne;j:

1) kazdy uczen przystepuje do testow sprawnosciowych organizowanych w podanych
wczesniej terminach przez Szkole;

2) uczen musi posiadac strdj sportowy i obuwie sportowe na testach;

3) kazdy uczen ma dwie proby na wykonanie kazdego testu — zapisywany jest lepszy wynik;

4) ¢wiczenia wchodzace w sktad testu przygotowane sg przez treneréw z uwzglednieniem
specyfiki dyscypliny sportowej;

5) kazdy uczen musi wykona¢ wszystkie ¢wiczenia;

6) po wykonaniu wszystkich prob, najlepsze wyniki zapisuje sig¢, na tej podstawie tworzony
jest ranking 1 ustalane sa obowigzkowe minima kwalifikujace do Szkoty;

7) termin testu ustala dyrektor nie pdzniej niz do 31 maja.

5. Przyjecia do Szkoty dokonuje dyrektor wraz z Cztonkami Komisji Rekrutacyjnej, po dokonane;j
analizie dokumentéw rekrutacji;

6. Przyjecie do Szkoty powoduje konieczno$¢ podpisania Kontraktu, o ktorym mowa w §39 ust. 3
pkt 1 Statutu. Osoba prowadzaca Szkot¢ lub dziatajacy w jej imieniu dyrektor jest rowniez
uprawniony do ustalenia wzoru umowy o §wiadczenie ustug edukacyjnych.

7. Umowa jest podpisywana przez rodzica lub pelnoletniego ucznia. Umowa okresla zasady
Swiadczenia ustug edukacyjnych, w tym rodzaju, wysokos$ci 1 sposobu ponoszenia optat z tytulu
uczeszezania do Szkoly.

Rozdzial 10 Zasady finansowania dzialalnosci Szkoly

§44
1. Srodki finansowe na dzialalno$¢ Szkoty pochodza z subwencji Ministerstwa Edukacji
Narodowej przekazywanej za posrednictwem jednostki samorzadu terytorialnego na konto Szkoty,
zgodnie z obowigzujagcymi przepisami, oraz optat wnoszonych przez rodzicow/ucznidw, na
podstawie zawartych umow lub zarzadzen organu prowadzacego, w szczegdlnosSci oplaty
administracyjne, eksploatacyjne).

2. Szkota ma prawo do pozyskiwania dodatkowych srodkéw finansowych na realizacje
poszerzonego planu nauczania i inng dzialalno$¢ dydaktyczno - wychowawcza od rodzicow,
innych os6b fizycznych i prawnych.

3. W zakresie gospodarki finansowej dyrektor podlega ustaleniom i nadzorowi osoby prowadzace;j
Szkote¢ oraz kontroli organu dotujacego.

4. Szkota moze otrzymywac¢ wsparcie materialne od sponsorow i darczyncow.

Rozdzial 11
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10.

Bezpieczenstwo w Szkole

§45
Szkota realizuje  okreslone zadania dydaktyczne 1 opiekunczo-wychowawcze zgodnie
z przepisami obowigzujacymi w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy, w szczegdlnosci:

1) zapewnia uczniom bezpieczenstwo na lekcjach, zajeciach pozalekcyjnych, zajeciach
sportowych, w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych i przy zbiorowych wyjsciach poza obreb
szkoty;

2) nakltada na nauczyciela obowiazek pelnienia dyzurow zatwierdzonych przez dyrektora
w harmonogramie;

3) naklada na nauczyciela obowigzek zglaszania dyrektorowi Szkoly informacji
o wszelkich zagrozeniach dla zdrowia i1 zycia ucznia.

. Nie dopuszcza si¢ prowadzenia jakichkolwiek zaje¢ bez nadzoru upowaznionej do tego osoby.
. Przerwy miedzylekcyjne uczniowie spedzaja pod nadzorem nauczycieli.
. W Szkole zainstalowany jest monitoring wizyjny, a wejscie do Szkoty os6b obcych kontrolowane

jest przez wyznaczonego pracownika obstugi.

. Urzadzenia techniczne, sprzet sportowy, przybory do ¢wiczef, przybory do zaje¢ edukacyjnych,

utrzymuje si¢ w stanie zapewniajagcym peing sprawnos$¢ dzialania oraz bezpieczenstwo pracy
1 nauki.

. O kazdym wypadku zawiadamia si¢ niezwlocznie: - rodzicow poszkodowanego, odpowiednie

stuzby medyczne, osoby prowadzace szkole. Dyrektor Szkoty prowadzi rejestr wypadkow (na
podstawie ewidencji zespotu powypadkowego).

. W szkole realizowany jest Program Wychowawczo - Profilaktyczny uwzgledniajacy tresci

dotyczace zasad bezpieczenstwa w Szkole.

. W oddzialach prowadzone sa rdwniez na godzinach wychowawczych, pogadanki z udziatem

przedstawicieli Komendy Powiatowej Policji, Strazy Pozarnej na temat zasad bezpieczenstwa
w szkole 1 poza terenem szkoty. W Szkole zatrudniony jest pedagog, na ktérego wsparcie moga
liczy¢ uczniowie.

. Dziatania osoby prowadzacej wspierajace Szkote w zapewnieniu bezpieczenstwa:

1) zapewnienie $rodkow w budzecie na wilasciwe funkcjonowanie Szkoly, w tym
zatrudnienie wychowawcy $wietlicy, pedagoga;

2) wspotorganizowanie imprez profilaktycznych i wzmacniajacych zachowania pozadane
(warsztaty, wyktady, konkursy wiedzy, plastyczne itp.) oraz zapewnienie $§rodkéw na ich
realizacje;

3) finansowanie rozszerzenia monitoringu wizyjnego na terenie budynku i posesji;

4) finansowanie skutkdw podzialu uczniéw na grupy na zajeciach wychowania fizycznego,
jezykowych, przydzial dodatkowych godzin na zajecia pozalekcyjne.

W Szkole przyjete sa, wdrozone oraz podlegaja monitorowaniu i ewaluacji Standardy
Ochrony Matoletnich, w celu wzmocnienia bezpieczenstwa uczniéw w srodowisku szkolnym.

Rozdzial 12 Postanowienia koncowe
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§46

1. Szkota jest Szkota niepubliczng o uprawnieniach szkoly publicznej i prowadzi wlasng
ksiegowos$¢ na podstawie odrebnych przepisow.

2. Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Tablice i stemple Szkoty zawieraja nazwe Szkoty.
4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Szkot¢ gospodarki finansowej okresla osoba prowadzaca Szkotg na
mocy odrebnych przepisow.

6. Dokonywanie zmian w Statucie odbywa si¢ w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.

7. Dyrektor zapewnia mozliwos$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim cztonkom spotecznosci
szkolne;j.
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